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TIOJIOKEHUE 06 06meM HIKOJbHOM ponﬂ:rf.’upucoﬂl

1. OGuine noJoKenust.
Hacrosimee ITosovcHue pa3paGoTaHo B COOTBETCTBUH ¢ DeaepalbHbIM 3aKOHON 01 2
r. Ne 273-®3 «O6 obpasosarmu B Poceuiickoii denepauuuy, YeTaBom Yupeiiciiii.,
CemeiinbM Kozexcom PO.
Hacrosimee [T0OKeH1e PerNaMeRTHpYeT e, TPABKIIA, TIPUHIATIBL, BHbL 1 (OpMEBL
[poBeeHHs OGLIEIKOLHBIX POIUTENBCKAX COOpaHHi B 06pa3oBATEIIBHOI OprailH3aIl]
OBIIEmKOILHBIE PO AUTeIbCKHe coGpanus (nasee - CoGpanust) ABISIOTCs 0011 113 hop
caMOyTpaBiieHns 06pa30BaTebHON OpraHu3ariu.
2. Ilesn nposexenun codpanuii.
2.1.  O6meH unopvaliiel, HeoGXOAUMOI B PAGOTE i BOCIHTAHUH JieTei.
22. Vmdbopmuposannc poguTeNeH (3aKOHHLIX MpecTaBuTeNeH) 06 U3MEHCHUH 11
BBEJIEHUH HOBBIX OPraii3AHOHHBIX MOMCHTOB B PEXUM (yHKIIMOHHPOBAII
06pasoBaTeIbHON Opraiy3aluy.
2.3.03HaKoMIEHHE PojTeNeil (3AKOHHBIX PE/ICTABUTENCH) ¢ AHANUTHYCCKHMIL
MaTepHaTamu.
2.4. KoHey1bTHPOBan e POIUTENEN (3aKOHHBIX peacTaBuTeeit) o BOIPOCaM Me(ror:
TICHXOJIOTHHY, yueGb! 1 0BeJeHHs aeTell.
2.5.06CyK/IcHHIE Upe3BbIMAHHBIX HIH KOH(IMKTHBIX CHTYaLli.
2.6.06¢yK/IeH1e | IPHHsTHE PEIeHHH, TPeOYIOMMX yueTa MHEHUS poamTencti (3akomn:
peIcTABHTEINEH) TIO PasIIHIHBIM BOPOCAM JKH3HU 06pasoBaTenbHON opraiisaiii.
2.7.TBOpUECKHE OTUETD! yIEHHYECKOTO H IIeJIarOTHYECKOr0 KOJIEKTUBOB [EPe/L PO/ iIte
(3AKOHHBIMH TPEJCTABUTENSAMH).
3 Tpasnia nposeieHus codpanuii.
3.1. AIMMHUCTpALS 1LIKOJTBI 00513aHa BCECTOPOHHE MPOIyMATh X0/ cobpartist u [o;jLroTe
HEMy BCIO HeOBX0AMMy10 HHGOPMALIHIO 1 J1OKYMEHTBL.
3.2.[J1aBHBIM METO/I0M 1POBEICHNUs COOpaHHUst ABIACTCS JUAor,
3.3.Pomrenst (3aKonIbie MPECTABATEM) IPUTITAIAIOTCS HA COOPAHHE HE TO3IC
JIHSL 10 €70 TIPOBEIEI K.
3.4.Ha coGpanuy IpHCyTCTBYET BECh Me/Iar0rHYECKUH KOIICKTHB.
4. TpuHuuIb NPOBEICHAs cOOPaHNsL.
CoGpatue - 5T0 He TOIbKO (opMa CBA3M CEMBH H LIKOJBI, HO 9TO MECTO MOy ICHHsl AKT)
NEAArOrMYeCKOM | TICHXOI0rMEecKoi HH(OPMAIIHY, TPUOYHA IIPOTAraH bl JIy utler o O1."
pabOTHI [0 BOCTIUTALNIO JICTEH.
PojuTens (3aKOHHbIE 1PCACTABATENH) Ha COOPAHUHU JIOJDKHBL 4yBCTBOBATL YBAKEIIE K ¢
GLITH YBEPEHHBIMU B TOM, 4TO GECTAKTHEIX PA3rOBOPOB He Oy/eT.
V ceMBH ¥ 1IKOJIE! OJHH TPOGTEMBI 1 3a60T5I - 9T0 IIPOBIeMs fleTelt 1 3a60Ta 0 JCiix. 2
BCTpey pozTenell (3AKOHHBIX IPEACTABUTENEH) I yUUTeNei  HCKaTh COBMCCTIbIC 11T
PpeIIeHHS.





5.    Формы собрания.  
5.1. Формы проведения собраний:

· директивно-консультационные;

· дискуссионные;

· семинары;

· творческие встречи и отчеты.

6. Обязанности и права родителей (законных представителей).

6.1. Обязанности:

· Присутствовать на собраниях, проводимых в образовательной организации;

· В соответствии с Семейным кодексом РФ заниматься воспитанием своих детей, контролировать их учебу и поведение.

6.2. Права:

· Принимать участие в обсуждении вопросов, поднимаемых на собрании;

· Высказывать свое мнение по обсуждаемым вопросам.

7. Обязанности и права педагогического коллектива.

7.1. Обязанности:

· Проводить собрания не реже 2 раз в учебном году;

· Собрания проводить тактично и с уважением к родителям (законным представителям).

7.2. Права:

· Проводить собрания в удобное время для родителей (законных представителей) и педагогического коллектива;

· На уважительное отношение со стороны родителей (законных представителей).   

